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Conquistamos 22,447, de
ganhoreal nos Ultimos anos

De 2009 a 2013, o vale-alimentacao subiu mais de 200%
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Rua Joao Franco de Moraes, 1, Jardim Esplanada, Boituva/SP. Telefone (15) 3263.3218

Companheiro(a): desde quan-
do a atual diretoria assumiu o
Sindicato muita coisa mudou, e
pra melhor. Os ganhos tém sido
concretos e nossas acdes melho-
raram a vida do Servidor. 8%

1%

2009 2010 2011 2012 2013

Veja os nUmeros - Em maio de
2013, conquistamos 7% de rea-
juste. Nos Ultimos cinco anos ob-
tivemos 45% de reajuste, o que
dd 22,44% de aumento real.

Ditinho - Nosso presidente Edil-
son Humberto Lopes afirma:

"Poucos Sindicatos do setor pU-
blico tiveram tantos ganhos co-
mo o nosso. Na prdtica, a acdo

sindical colocou mais dinheiro
no bolso do Servidor".

Vale - Em maio, o vale subiu de
R$ 240,00 para R$ 290,00 (21% de

GANHOS No URLE-ALIMENTAGAO

Em 2009, 0 vale
erade R$ 80,00

| DE R$ 213,00
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ganho). Nos Ultimos anos, o be-
neficio aumentou mais de 200%.

Confira na pdgina 7 outros
avangos garantidos no periodo!

DE R$ 240,00
PARA RS 290,00

IIS 290 ﬂll

2013  AumMeENTO ce RS 210,00

Festa do Servidor reune
mais de 500 pessoas

A Festa do Servidor, que ocor-
reu em nossa sede, dia 26 de
outubro, foi um sucesso. Tive-
mos um dia maravilhoso de con-
fraternizacdo com 0S Nossos
familiares, amigos e colegas.
Quem nado foi, perdeu! Teve
churrasco, brindes, brinquedo
pra criancada e muito mais.
Nossos diretores ainda foram
homenageados. Pdginas 4 e 5

wha et w&“ﬁ e

Ditinho reafirma compromissos com os
Servidores; abaixo, colegas de trabalho
e familiares com o nosso presidente

Matéria completa da confraternizagdo vocé confere no site: www.stspmb.org
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EDITORIAL

1T

CONQUISTAMOS,
MAS QUEREMOS
CONQUISTAR AINDA MAIS

Hd& alguns anos, o Sindicato
tem feito a diferenca na vida do
Servidor. Temos demonstrado
gue somos uma entidade de
lutas e conquistas concretas.

Desde 2007, quando nos insta-
lamos numa modesta sala na
antiga estacdo ferrovidria, até
hoje, foram muitas vitérias co-
mandadas pela atual diretoria.

Trouxemos uma nova realida-
de para o funcionalismo, que
até a nossa chegada ndo tinha
representatividade alguma. For-
talecemos a categoria e nego-
ciamos muitos beneficios com a
prefeitura. Representamos quase
dois mil Servidores, que na ver-
dade sdo duas mil familics.

Ganhos - Tivemos 45% de rea-
juste salarial, o que representa
mais de 22% de ganho real. in-
dice excelente. Em 2009, o vale-
alimentacdo era de R$ 80,00.
Atualmente, o beneficio pago é
no valor de R$ 290,00 (sendo
mais de 200% de aumento).

Além disso, conseguimos ho-
ra extra para todos os Servido-
res aos sdbados, domingos e fe-
riados; licenca-maternidade de
180 dias; e muito mais (veja ou-
fras conquistas na pdgina 7).

Apesar dos ganhos, nossos
esforcos ndo podem parar. Te-
mMos muito para avangar e pre-
cisamos do apoio de todos.

EDILSON HUMBERTO LOPES (DITI-
NHO) é presidente do STSPMB e Conse-
lheiro Fiscal Efetivo da Fesspmesp (Fe-
deragao dos Sindicatos dos Servidores).

Sindicato vai a base ouvi

Nosso Sindicato € um dos pou-
cos que sempre teve e tem preo-
cupacdo em ouvir a base.

Prova disso € que ao lado do
diretor do STSPMB, José Edvaldo
da Silva (Didi), Ditinho percorreu
vdrios locais de trabalho.

Entre eles, a escola Professora
Aparecida Camargo de Melo Zi-
loca; PAT (Posto de Atendimen-
to ao Trabalhador); Rodovidria;
Creche do Idoso; secretarias de
acdo social e educacdo.
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Nosso diretor Didi cobra melhorias do
secretario de servicos urbanos, Milton
Sartorelli; abaixo, Servidor Almir traba-
Ihando no campo da Votoran

a~

Nosso diretor Didi durante visita no Centro Educacional Infantil (CEI) Olga Bonora

"Fomos ouvir os principais an-
seios dos Servidores, tirar duvidas
e reafirmar nossos compromissos
em prol da valorizacdo e digni-
dade do setor", explica Didi.

Propostas- As visitas estdo sen-
do produtivas. Vamos continuar
percorrendo outros locais de tra-
balho. Queremos conhecer as
principais necessidades do Ser-
vidor. Entregue suas propostas
para um de nossos diretores!

E importante que os compa-
nheiros mantenham contato per-
manente. Ndo se calem e denun-
ciem as iregularidades. Contem,
sempre, com o Sindicato.

Seus dados serdo preservados
no mais absoluto sigilo. Ligue
3263.3218. Se preferir, envie e-
mail para contato@stspmib.org

Acesse o site: www.stspmb.org

Estivemos com os Servidores do Par-
que Ecoldgico. Vale destacar que, nos
ultimos meses, percorremos varios lo-
cais de trabalho para colher propostas
e conversar com os companheiros. Nos-
so Sindicato esta na base quase todos
os dias a fim de ajudar o funcionalismo
no que for preciso. Nao perca tempo!
Apresente suas ideias e entregue pro-
postas para os nossos diretores. Se
preferir, venha ao Sindicato!

Presidente Ditinho se reline com as Ser-
vidoras do Posto de Saude Novo Mundo

Ditinho também esteve com os profissio-
nais da secretaria de saude

Servidoras que trabalham no Protocolo
da prefeitura recebem nossos diretores

EXPRESSO SERVIDOR - Publicagéo do Sindicato dos Trabalhadores do Servigo Publico Municipal de Boituva (STSPMB). Sede: rua Joao Franco de
Moraes, 1, Jardim Esplanada, Boituva/SP. Telefone (15) 3263.3218. Site - www.stspmb.org - PRODUCAO: AGSP (Agéncia de Comunicagao Grita Sao

Paulo). Telefones (11) 2862.4975 e 7868.9711. Radio Nextel: 117*17359. Textos e edicdo: Daniel Lucas Oliveira (Mtb 59.790/SP), Wellington Torres e
André Dantas. Mais informacdes sobre a Agéncia, acesse www.gritasaopaulo.com.br




www.stspmb.org - 3

r os Servidores e colher propostas

Fomos muito bemrecebidos
por todos os companheiros

O Sindicato agradece o apoio
dos companheiros durante as vi-
sitas nos locais de tfrabalho. Fica-
mos muito felizes por saber que os
Servidores estdo satisfeitos com o
frabalho da atual diretoria.

Nosso diretor José Edvaldo da

Silva (Didli) afirma: “E importante

Diretor Didi com duas Servidoras que
trabalham no pago municipal

Didi também esteve com o companheiro
Felipe, que é Eletricista de Autos

ter o reconhecimento do Servi-
dor. Isso mostra que estamos no
caminho certo”.

Didi arremata: “2014 serd um
ano de mais ganhos para todos
os setores da administracdo. Con-
tinue do lado do Sindicato for-
talecendo nossa luta”.

Sindicato registra companheiro melhoran-
do asfalto em rua da cidade

DENUNCIE

Companheiro(a): vocé é
nossa principal fonte de infor-
macdo nos locais de fraba-
lho para denunciar as iregu-
laridades. O Sindicato tem la-
do e estamos do lado do Ser-
vidor. Ndo se cale!

Nos procure para juntos
acabarmos com as persegui-
c¢oes, injusticas, cobraro cum-
primento de leis e muito mais.

Nosso presidente Difinho
afirma: “Unidos somos mais
fortes. Venha ao Sindicato
para buscar orientacdes”.

Nos encontramos com o Serralheiro Fran-
cisco, da secretaria de servigos rurais

CRESCE O NUMERO DE SERVIDORES
SINDICALIZADOS. NAO PERCA TEMPO!

O Sindicato estd associando cerca de 50 Servidores por més.
Vocé que ainda ndo € sécio ndo pode perder mais tempo. O
motivo dessa enxurrada de filiacdes é dbvio. O STSPMB é atuante
e estd sempre ao seu lado, ouvindo os seus anseios. Portanto, é

hora de continuar a luta e ampliar 0 Nosso sucesso.
Com a sua participacdo, isso serd possivel. Quem se associa, além
de fortalecer nossas acdes, tem muitas vantagens: assessoria juridi-

ca, plano de saude, clube de férias e muito mais.

FIQUE SOCIO E FORTALECA NOSSA LUTA

Sao muitos beneficios para vocé e toda a familia. APROVEITE!
Mais informacoes, acesse www.stspmb.org

Companheira Marta da Guarda Munici-
pal também recebeu nossos diretores

ME! /i

Nosso diretor Leao acompapha trabalho
do Servidor em escola da Agua Branca

Servidor Mauro realiza importante traba-
Iho de limpeza no Parque Ecoldgico

COMO SE ASSOCIAR!

EXISTEM VARIAS MANEIRAS:

1) Acesse www.stspmb.org e
vé até o FIQUE SOCIO. Preencha
o formuldrio e aguarde;

2) Ligue no 3263.3218 e fale em
nossa secretaria;

3) Venha ao Sindicato (rua
Jodo Franco de Moraes, 1) e
procure um de nossos diretores.

ESPERAMOS POR VOCE!
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Fizemos a maior Festa dos ultimos a
E reafirmamos nossos compromissos em gare

Uma festanca com a presen-
ca de mais de 500 pessoas na
sede do Sindicato, dia 26 de ou-
fubro, marcou a comemoracado
do Dia do Funciondrio Publico.

Sucesso - Reunimos Servidores,
familiares, sindicalistas e autorida-
des politicas, entre elas o prefeito
de Boituva, Edson José Marcus-
50, € 0 vice José Barbosa Junior.

Homenagem - Nosso presiden-
te Edilson Humberto Lopes (Diti-
nho) e o tesoureiro José Edval-
do da Silva (Didi) foram home-
nageados e receberam do ve-
reador Adilson Aparecido Leite
uma “Mocdo de Aplausos”, con-

Ditinho (& esquerda) e Didi (centro abai-
x0) recebem “Mocgéo de Aplausos” do
vereador Adilson Aparecido Leite e do
prefeito Edson (camisa azul)

cedida pela Cadmara Municipal,
ao excelente trabalho que a di-
retoria vem desempenhando a
frente do Sindicato.

Brindes - Muitos brindes foram
sorteados e ndo faltou musica ao
vivo para animar o publico, além
de churrasco d vontade, refrige-
rante, algoddo-doce, macds do
amor e, para a criancada, brin-
quedos e pintura facial.

Ditinho - “Aproveitamos o en-
sejo para reafirmar nossos com-
promissos na defesa do Servidor.
Mais uma vez dissemos que o
Sindicato estd de portas aber-
tas para receber tfodos os com-

A familia dos Servidores compareceu em peso. Nosso presidente fez questéo de ir

mesa por mesa saudar os companheiros. Todas as imagens estao disponiveis em
nosso Flickr, que é um album on-line. Acesse www.flickr.com.br/servidoresboituva

Didi entrega brinde para Servidora

panheiros. Contem, sempre,
com o total apoio da atual di-
retoria”, afirma nosso presiden-
te Edilson Humberto Lopes.
Didi - Muito entusiasmado

com a festa, Didi comenta: "Ndo
faltou nada. Os Servidores e fa-

i A

Criangada nao perdeu tempo e aprovei-
tou a pintura facial. Quase todas as crian-
cas curtiram a atividade recreativa

Ditinho presenteia com jogo de copo

miliares ndo fiveram nenhum
custo. Comeram, beberam e se
divertiram muito. Cada ano que
passa fazemos uma Festa melhor
que a outra".

Todas as fotos e videos vocé
confere no www.stspmb.org

rer e SR "
Escorregador inflavel e pula-pula foram
outras atragdes que contagiaram os pe-
queninos que aproveitaram muito
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nos: mais de 500 pessoas presentes

BRINDES - Gracas ao empe-
nho de toda a diretoria, con-
seguimos muitos parceiros
para a Festa do Servidor!

Com isso, sorteamos varios
brindes para os companhei-
ros e familiares.

Teve jogo de copos, cestas
de frutas, jogos de panela,
produtos de beleza, espre-
medor, liquidificador, etc.

“Agradecemos o apoio dos
parceiros. O Servidor merece
todos os presentes e reconhe-
cimento”, afirma nosso presi-

dente Edilson Humberto Lo- Sl - ; ! :
pes (Ditinho) Saldo de Festas do Sindicato ficou completamente lotado. Tinha muita gente dentro e fora do local. A Festa foi um sucesso!

- j 4

L x ke

a0

Servidora récebe brindes deliciosos Mais um sortudo g-;anhou um guarda-sol  Didi étrega uma Iina cesta deurfrutas ’ Servidor leva filha para reeber brinde
(] ope @ o oge
Presidente Ditinho cumprimenta Servidores e familiares
Todos conhecem a simplicidao- Durante a confraternizacdo, Di-  Sindicato, Daniel Lucas Oliveira, Asimagens podem ser vistas em

de do nosso presidente Ditinho.  finho foiem todas as mesas cum-  muitas fotos foram tiradas. Sdo  nosso dlbum on-line. O endere-
E, mais uma vez, isso ficou com-  primentar Servidores e familiares.  mais de 130 fotos registrando to-  ¢co é: www.flickr.com/servidores-
provado na Festa do Servidor. Acompanhado do jornalista do  dos os detalhes da Festa. boituva - Ndo perca tempo!

Um clima familiar tomou conta da grande Festa do Servidor. Os companheiros levaram seus familiares. As criangas aproveitaram todos os brinquedos e também fizeram
pintura facial. Teve muito churrasco, bebidas, maca do amor, algodao-doce e muito mais. Detalhe: tudo sem custo! Quem néo foi perdeu. Esperamos por vocé em 2014
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Ditinho, Jorgina e Ana fomam posse na
Federacao dos Servidores mun|<:|pcus

Os Servidores de Boituva estéo
bem representados na Federa-
¢cdo dos Sindicatos dos Servido-
res Municipais do Estado de Sdo
Paulo (Fesspmesp).

Dia 4 de outubro, Ditinho, nos-
so presidente, e as diretoras Jor-
gina Dias Batista e Ana Maria
Bento tomaram posse, em Ame-
ricana, como membros da nova
diretoria da Fesspmesp.

Mandato - O mandato da no-
va diretoria da Federacdo, en-
cabecada por Aires Ribeiro (re-
eleito), ird até 2018. O ato de
posse aconteceu no Espaco Le
Blanc e contfou com a presen-
cade vdrias autoridades do mun-
do politico e sindical.

"Os desafios sGdo muitos, assim
como nossa disposicdo em ob-
ter os melhores saldrios. Vamos
dar confinuidade ao bom tra-
balho que estamos desenvol-
vendo em prol dos Servidores da
nossa regido e de todo o esto-
do", afirma Ditinho.

Fesspmesp - Foi criada em
2006 com 14 Sindicatos filiados.
Agora, ja sdo mais de 110. Con-
tribuiu para este rdpido cresci-

mento, apds sete anos de atua-
c¢do, o intenso trabalho organi-
zativo desenvolvido pela Fede-
racdo, o que tem fortalecido va-
rios Sindicatos do setor no estado.

Participamos de duas reunioes e
uma manifestagcao em Brasilia

Nosso presidente Edilson Hum-
berto Lopes participou de duas
reunidoes e uma manifestacdo no

Ditinho e outros representantes do setor
entregam propostas para o senador Juca

dia 26 de novembro, em Brasilia.

Primeira reunido - Ditinho este-
ve com outros sindicalistas para
fazer um balanco das acoes sin-
dicais de 2013.

Manifestagdo - Em seguida,
Ditinho e demais liderancas do
setor fortaleceram o ato contra
a alta dos juros.

Segunda reuniao - Ditinho es-
teve com o senador Romero
Jucd (PMDB-RR) para discutir
direito de greve do Servidor.

1) Nosso presidente Ditinho apoia Chapa 1 do Sindicato dos Servidores de
Americana, que obteve mais de 97% dos votos validos; 2) Ditinho, Didi e Ledo

participam do Congresso Estadual da Forga; 3) Ledo, Ditinho, Jorgina e Didi
marcam presenca no 7° Congresso Nacional da Forca Sindical, na Praia Grande

Nossas diretoras Jorgina Dias Batista e
Ana Maria Bento (abaixo) marcaram pre-
senca na posse da Fesspmesp. A soleni-
dade reuniu outras liderancas do setor

Nossos diretores atuam em prol
da organizagao do setor publico

A Fesspmesp atua pela or-
ganizacdo e fortalecimento
do setor puUblico. Ela tem di-
retores em vdarias Regionais de
Sdo Paulo a fim de agilizar o
processo organizativo.

Nossos diretores tém contri-
buido para o planejamento
fracado pela Federacdo des-
de sua criagdo em 2006.

Temos participado de as-
sembleias de criacdo e reati-
vacdo de Sindicatos do setor.
Contribuimos em eleicdes sin-
dicais. Comparecemos em
greves, reunioes, cursos de ca-
pacitacdo e muito mais.

Ditinho afirma: “Por meio da
Federacdo, o setor publico de
Sdo Paulo estd cada vez mais
organizado e fortalecido. H&
muito ainda a ser feito. Nos
estamos no caminho certo a
fim de combater os maus ad-
ministradores municipais”.
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Nas negociacoes, temos optado pelo
didlogo e o saldo tem sido muito positivo

O Sindicato sempre priorizou o
didlogo. Por meio dele, nossa di-
retoria fem obtido muito suces-
SO Nas negociagcdes com o pre-
feito Edson José Marcusso.

E, gracas a esse didlogo, ga-
rantimos 22,44% de ganho real,
mais aumento de R$ 210,00 no
vale-alimentacdo. Além disso, o
Sindicato obteve outros ganhos
concretos. Confira:

1) Hora extra para todos os Ser-
vidores aos sdbados, domingos
e feriados; 2) Médicos e Profes-
sores com duplo vinculo tém a
duplicidade do vale-alimenta-
¢do; 3) Prémio Assiduidade - O
dobro do valor do vale no més
de janeiro para os Servidores
que tiverem até 11 faltas em um
ano; 4) Licenca-maternidade
de 180 dias; 5§) Gracas a uma
parceria com a Sociedade Re-
creatfiva Boituvense (SRB) e a
prefeitura erguemos a Casa do

)

-

Ditinho negocia os melhores beneficios para o Servidor com o prefeito Edson e o secretario d

Servidor. O espaco da SRB, que
era abandonado, apds interces-
sado da Cémara Municipal, ago-
ra € onde temos a nossa sede.
Nosso diretor José Edvaldo da
Silva (Didi) afirma: “Vamos con-
finuar nessa linha de acdo. Sem
didlogo é impossivel avancar”.

» —

Representantes do governo e do nosso Sindicato dialogam para chegar a um acordo

ATUALIZE SEUS
DADOS CADASTRAIS

Atencdo, Servidor: é impor-
tante manter seus dados co-
dastrais atualizados no Sindi-
cato: endereco, telefone, e-
mail, entre outros.

Fazendo isso, vocé ficard
sempre bem informado das
vantagens e acdes da sua
enfidade. Ndo deixe pra de-
pois. Ligue 3263.3218.

N
e

e administraéo Rodrigo

Nossas propostas agora sao leis

A partir de propostas do Sindicato negociadas com a prefeitura
entraram em vigor trés leis (datadas de 9/8/2013), que estdo con-
templando todo o funcionalismo. SAO ELAS:

1) Reducdo da jornada de trabalho para 40 horas (Lei n® 2.330) a
todos os setores que faziam 44 horas semanais;

2) Seguro contra acidentes pessoais (Lei n°® 2.331);

3) Serd mantido o auxilio-alimentacdo para os Servidores afasta-
dos por motivos de Saude (Lei n°® 2.329).

Estas leis foram publicadas no Orgdo Oficial do Municipio de Boi-
fuva em 15 de agosto de 2013, edicdo n° 456.

Avaliagdo - Nosso presidente Edilson Humberto Lopes (Difinho)
afirma: “Sdo mais trés importantes conquistas. Ficamos safisfeitos

porque os avancos foram colhidos na base e agora sdo leis”.

Profissionais comemoram conquistas do STSPMB

A Equipe de Enfermagem da
UBS Novo Mundo agradeceu, por
meio de carta, a conquista ga-
rantida para os profissionais do
setor sobre a reducdo da jorna-
da de trabalho. Veja:

“Nés, Servidoras da UBS Novo
Mundo, ficamos contentes com a
redugdo da carga hordria de oito
para seis horas. Ficou de bom gra-
do a todos nés, pois nos possibili-
ta mais descanso e menos estres-

se. Tudo isso gragas a luta do Sin-

30 HORAS - Servidoras Cidinha, Lili-
an, Amanda, Keli, Margarete, Lourdes
e Elaine foram autoras do depoimento
enviado ao Sindicato. Elas ficaram con-
tentes com a reducgéo da jornada

dicato pela nossa categoria, a
qual estamos satisfeitas com a
atuagdo na defesa do Servidor”.
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Sindicato investe forte em comunic:agao
Criasite e eni'rq nas pnncnpcus redes sociais

Além de garantir ganhos sa-
laricis e sociais para os compa-
nheiros, nosso Sindicato tem a
preocupacdo em ampliar o seu
contato com a base. Em razéo
disso, no inicio de 2013 passou a
investir em comunicacado.

Nossa primeira iniciativa foi con-
fratar uma Agéncia. Depois, cria-
mos um site e, em seguida, en-
framos nas principais redes do
mundo (Facebook, Twitter, You-
tube e Flickr).

Quem acessa www.stspmb.org
confere varias matérias, vé fotos,

videos e muito mais.

Também pode entrar em con-
tato por meio da pdgina (preen-
chendo o formuldrio disponivel
no menu Contato), ficar sdcio da
entidade, imprimir matérias, de-
nunciar e dar sugestoes.

N&o perca tempo! Acesse ago-

ra mesmo nosso site e divulgue-
o para um colega de trabalho.

O atendimento Juridico de cau-
sas trabalhistas € gratuito.

Mesmo que vocé ndo tenha
algum problema no momento &
importante comparecer ao Sindi-
cato para tirar suas dividas e fi-
car por dentro dos seus direitos.

Quanto mais vocé conhecé-los,
melhor serd para fiscalizé-los e se

)

proteger contra os abusos. Mui- 1

Socio tem desconto especial
para alugar salao de festas

Nosso Sindicato, em parceria com a SRB (Sociedade Recreativa
Boituvense), tem amplo saldo de festas, que fica na sede. Ld acon-
tecem muitos encontros e reunides como: Festa dos Servidores, as-
sembleias, eventos da cidade e outras comemoracdes particulo-
res. O Servidor sécio terd desconto na locacdo. Mais informacoes, li-
gue no telefone 7812.3998 e fale com Laurindo ou JUnior da SRB.

You _

Temos um departamento Juridico atuante

www.facebook.com/sindicato.stspmb
www.twilter.com/sindservboituva
www.youtube.com/sindservboituva
www flickr.com/servidoresboituva

Venha se divertir
_ emnossa
Area de Lazer

Nosso Sindicato possui ampla

tos desses direitos foram conquis-
tados por vocés, Servidores, gra-
cas a luta da nossa entidade nos
Ultimos anos. E temos que zelar )
por eles. Fique atento. Area de Lazer para o conforto

O atendimento é toda terca no e divertimento do associado e

, sua familia. O que antes era um
periodo da tarde com hora mar- i

cada. E exclusivo para sdcios.
Causas particulares tfém descon-
to. Ligue no Sindicato 3263.3218.

local abandonado, nossa ges-
tdo transformou na Casa do
Servidor. Mais informacoes, li-

gue no telefone 3263.3218.




